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NEWS

Per una nuova “primavera™

la proposta FIPAC

Usciamo con questa edizione della News del mese di febbraio a pochi giorni dalle elezioni
regionali 2010. Abbiamo diffuso attraverso la nostra news di gennaio un “manifesto” a tale
proposito: crediamo che esso possa costituire un riferimento certo per coloro che si candidano a
condurre le politiche regionali del prossimo quinquennio, in particolare per quanto riguarda le

politiche sociali e le persone anziane.

Dunque non ¢ vogliamo ripetere, ma saremo attenti a verificare la coerenza tra quanto sara
fatto e quanto da noi proposto con tale documento e con tutte le specifiche che le FIPAC

regionali hanno voluto aggiungere.

Naturalmente i nostri impegni non finiscono qui. Nel mese di aprile abbiamo in calendario un
importante impegno assunto nell’ambito del progetto europeo: il workshop del 16 aprile al
quale parteciperanno importanti rappresentanze europee e personalita italiane per discutere la
nostra proposta di “Carta dei Diritti delle persone anziane che bisognano di cure a lungo termi-
ne”. Tale proposta trovera una definitiva formulazione entro 1’anno in corso e sara presentata
alle Istituzioni europee affinché la facciano propria nei modi opportuni e la rendano
impegnativa per tutti gli Stati Membri.

Parteciperemo attivamente alla “Giornata europea della solidarieta tra le generazioni: 29 apri-
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le” sia con iniziative territoriali, sia con la presenza alla manifestazione che si terra nella stessa
data, assieme ad AGE PLATFORM ITALIA, nella sala “Di Liegro” della Provincia di Roma.
Il tema si presenta in tutta la sua attualita: la crisi che ancora non ci ha abbandonato potra esse-

re superata se sapremo riscrivere le regole del patto tra le generazioni.

Non ultimo. La nostra attenzione andra nei prossimi mesi al tema della lotta alla poverta per
I'inclusione saciale: & questo I'anno ad essa dedicato, ma dobbiamo constatare con rammarico
che non abbiamo neppure lontanamente intravvisto una strategia di azioni da parte del
Governo che possa farci intravvedere non diciamo lo sradicamento delle cause delle poverta,
ma almeno la attenuazione della situazione che, per le persone anziane, sta diventando sempre

pitt drammatica.

Carmine Lucciola
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SOCIAL CARD
ATTENZIONE ALLA SCADENZA DELL'ISEE

La social card & collegata alla dichiarazione Isee. Questa ha validitd 12 mesi: se la dichiarazione
non viene rinnovata 'Inps sospende 'accredito della social card. Occorre pertanto che i titolari di
“social card” si rechino presso i nostri uffici.

Attenzione: non e prevista retroattivita! Pertanto se un bimestre risulta “scoperto” della dichiarazione Isee non potra
essere effettuato I'accredito, anche se successivamente la persona interessata renda la dichiarazione che attesti il diritto

alla “Carta acquisti”.

ANZIANITA’ E VECCHIAIA

Dal 2015 si allontanano se aumenta la speranza di vita

L'art. 22-ter, L. n. 102/2009 ha stabilito che “a decorrere dal 1° gennaio 2015 i requisiti di etd ana-
grafica per 'accesso al sistema pensionistico italiano sono adeguati all’incremento della speranza
di vita accertato dallIstituto nazionale di statistica con riferimento al quinquennio precedente. In
sede di prima attuazione, l'incremento dell’eta pensionabile riferito al primo quinquennio antece-
dente non pud comungue superarei tre mesi”.

PENSIONE DI ANZIANITA'

Con la nota n. 19/2009 il ministero del Lavoro ha precisato che “non sembra possibile concedere
trattamenti di anzianita nel caso in cui vi sia coincidenza temporale tra la data di rioccupazione
(riscontrabile dalle comunicazioni da effettuarsi ai sensi della normativa vigente) e la decorrenza
della pensione stessa.

Sia in caso di medesimo che di diverso datore, risulta comungque necessaria una soluzione di con-
tinuita fra i successivi rapporti di lavoro al momento della richiesta della pensione di anzianita e
alla decorrenza della pensione stessa”.

PENSIONE DI INABILITA'

Differenze con quella privilegiata.

“La pensione di inabilita ex legge n. 335/1995 & conseguente ad infermita non dipendente da causa
di servizio e presuppone che 'interessato non possa svolgere alcuna ulteriore attivita lavorativa,
anche richiedente un dispendio di energie eccessivo rispetto a quelle residuate, dalla quale la par-
te privata possa ricavare solo redditi incongrui o puramente saltuari, in cid differenziandosi dal



























